SECRETARIA DE AGRICULTURA IRRIGACAO E REFORMA AGRARIA — SEAGRI
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 001/2010

O Secretario da Agricultura Irrigacdo e Reforma Agréaria do Estado da Bahia, no uso de suas atribuicées
legais, e com vistas ao atendimento de necessidade de servico temporaria e excepcional, torna publica a
realizacdo do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de pessoal, por tempo determinado, em
Regime Especial de Direito Administrativo — REDA, observado o disposto no inciso IX, do art. 37, da
Constituicdo Federal, na forma prevista nos arts. 252 a 255 da Lei Estadual n° 6.677, de 26.09.1994,
tendo em vista as altera¢gbes introduzidas pelas Leis n°® 7.992, de 28.12.2001, regulamentada pelo
Decreto n°® 11.571, de 03 de junho de 2009, e pela Instrugdo Normativa n°® 009, de 10 e 11.05.2008,
consoante as normas contidas neste Edital, referente ao processo n° 0700100017395, Resolu¢do COPE
200/2010.

| - DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Processo Seletivo Simplificado sera coordenado por uma Comissao especialmente constituida pelo
Secretério da SEAGRI.

2. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 02 (dois) anos, contados da data da

Homologacédo do seu Resultado Final, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo.
3. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido por:
4.1.Etapa | - Andlise Curricular, eliminatéria e classificatoria, aplicada a todas as fungdes temporarias;

4.2.Etapa |l - Entrevista com o candidato, classificatoria, aplicada a todas as fung8es temporarias.

I - DAS

FUNCOES

TEMPORARIAS,

REQUISITOS/ESCOLARIDADE E REMUNERAQAO
1. A funcéo temporéria, area de atuacao, vagas, pré-requisitos/escolaridade, remuneracéo e o valor da

AREAS

DE

ATUACAO,

VAGAS,

PRE-

inscricdo sdo os estabelecidos no quadro a seguir:
Caédigo < . 5
9 Funcéo - " Pré- Remuneracao | vjor da
e Temporaria | /63 d€ AACA0 | Vagas | oo icios/Escolaridade | (YENS:BaSIO+ | nqpriean
Funcéo P a Grat. Fungéo) ¢
Ensino Superior Completo R$ 1712,76 | Gratuita
com diploma de graduacao
Técnico Nivel T - reconhecido pelo MEC
TNS02 Superior Ciencias Sociais 04 (Habilitagdo em Servigo
Social, Pedagogia ou
Sociologia)
Ensino Superior Completo R$ 1712,76 | Gratuita
o~ . . com diploma de graduacao
TNSO03 Tegr;lcgril\cl)lrvel E: gﬁ;gigirie 01 reconhecido pelo MEC
P 9 (Habilitagdo em Engenharia
Agrimensura)
Ensino Superior Completo R$ 1712,76 | Gratuita
Técnico Nivel com diploma de graduagao
TNS04 S . Engenharia Civil 01 reconhecido pelo MEC
uperior S .
(Habilitacdo em Engenharia
Civil)
Ensino Superior Completo R$ 1712,76 | Gratuita
com diploma de graduacéo
Técnico Nivel reconhecido pelo MEC
TNSO05 S . Ciéncias Ambientais 02 (Habilitagdo em Engenharia
uperior ?
Florestal, Engenharia
Ambiental, Engenharia
Agrondmica).
Ensino Superior Completo R$ 1712,76 | Gratuita
Técnico Nivel com diploma de graduacéo
TNS06 S . Ciéncias Ambientais 01 reconhecido pelo MEC
uperior S . .
(Habilitacdo em Biologia,
Ecologia ou Geografia).
Ensino Superior Completo R$ 1712,76 | Gratuita
o . com diploma de graduacao
TNSO07 Tegnlco vael Ciéncias Agrarias 0* reconhecido pelo MEC
uperior S -~
(Habilitacdo em Medicina
Veterinaria ou Zootecnia)
Nivel médio completo com R$ 827,41 | Gratuita
Técnico Nivel Técnicas Habilitagdo em Técnica
TNMO08 Médio Agropecudrias 10 Agrgpecuarla,,Tepnlca
Agricola ou Técnica em
Agricultura.
Técnico Nivel I . Ensino Superior Completo R$ 1712,76 | Gratuita
TNS10 S . Ciéncias Agrérias 08 com diploma de graduacéo
uperior .
reconhecido pelo MEC




(Habilitagcdo em Engenharia
Agronémica)

Obs: Havera formacao de cadastro de reservas para todas as fun¢des temporérias, em todas as regides
de classificacdo, independente das vagas disponibilizadas neste edital, exceto para as funcbes
temporéarias TNSO03 e TNS04, cujas vagas sdo apenas para Salvador/BA.

2. A remuneracdo € constituida pelo vencimento basico, acrescido de uma Gratificacdo de Funcdo / CET
de 60,35% (sessenta virgula trinta e cinco por cento) - (40h) para a fungdo temporaria de nivel médio.
Para as funcdes de nivel superior as remuneragdes sdo constituidas pelo vencimento basico acrescido
de uma RTI — 130% (cento e trinta por cento) — (40h). Para todas as fung¢8es, auxilio refeicdo de R$ 9,00
(nove reais) por dia util trabalhado, auxilio transporte e assisténcia médica do Estado somente para o
titular com co-participagdo. Podera ser acrescida a remuneragdo adicional por insalubridade observada a
legislagdo especifica.

3. As vagas serdo distribuidas de acordo com o Quadro de Distribuicdo constante no Anexo | e serdo
preenchidas segundo a ordem de classificacado final dos candidatos habilitados, por Fungcao Temporaria,
Area de Atuacéo, Regifo de Classificacéo de acordo com a necessidade administrativa da Secretaria da
Agricultura, Irrigacdo e Reforma Agréaria do Estado da Bahia - SEAGRI.

3.1 Providas as Fungdes Temporarias por Area de Atuacdo de uma Regido de Classificacdo, havendo
excedentes nesta Regido de Classificacdo, poderdo estes, se aceitarem a convocacao, no prazo de 02
(dois) dias, serem convocados para outra Regido de Classificacdo, onde existir vaga e ndo mais existir
candidatos habilitados, obedecendo-se, porém, neste caso, a ordem de classificagdo dos habilitados por
Funcdo Temporaria, Area de Atuac&o na lista geral.

4. A jornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais, estando os ocupantes das respectivas
fungBes temporarias submetidos a regime juridico especifico.

5. A descricdo Sumaria das Fun¢des Temporarias consta no Anexo Il deste Edital.

lIl - DAS INSCRICOESI. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a técita aceitagéo das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.2. As inscricdes serdo realizadas no periodo de 27 de maio a 06 de junho de 2010,
unicamente pela Internet no endereco eletrdnico: www.selecao.uneb.br/seagri2010, conforme os
seguintes procedimentos:2.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscricdo, preencher o Formulario de
Inscricdo via internet e transmitir os dados pela internet.3. A Secretaria da Agricultura, Irrigacdo e
Reforma Agréaria do Estado da Bahia — SEAGRI nao se responsabilizara por inscricdes via internet ndo
recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.1 O descumprimento das instru¢Bes para a inscricdo via internet implicard na néo efetivagdo da
inscricdo.4. Ao inscrever-se o candidato devera indicar no Formulario de Inscricdo via internet, a opgéo
da Regido de Classificacdo para a qual pretende concorrer, conforme tabela constante no Anexo | deste
edital.5. O candidato podera concorrer apenas a uma das funcfes temporarias no Processo Seletivo
Simplificado.

6 O candidato que efetivar mais de uma inscricao no Processo Seletivo Simplificado, tera a(s) primeira(s)
cancelada(s), sendo considerada validada a Ultima inscri¢ao.

7. As informacg68es prestadas no Formulario de Inscri¢do via Internet serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Secretaria da Agricultura, Irrigagdo e Reforma Agraria do Estado da Bahia —
SEAGRI o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que n&o preencher esse
documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.8. Nao havera,
sob qualquer pretexto, inscricdo provisodria ou condicional.

IV. DA ETAPA | - ANALISE CURRICULAR

1. A Etapa | - Andlise Curricular visa aferir o perfil e a experiéncia profissional do candidato.

2. Sera objeto da Etapa | - Analise Curricular:

e |dentificar as competéncias e habilidades necessarias para preenchimento da funcdo temporaria:
nivel de escolaridade; experiéncia acumulada; cursos técnicos, profissionalizantes e
extracurriculares.

3. A pontuacéo obtida nesta etapa varia de 0 (zero) a 100 (cem) de acordo com a avaliacdo da Comisséo
Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado.

4. Considerar-se-ao aptos os candidatos com pontuacdo igual e/ou superior a 50 pontos e inaptos os
candidatos com pontuacéo inferior 50 pontos.

5. Na publicacdo do resultado da Etapa | — Analise Curricular, no Diario Oficial do Estado da Bahia,
constara identificagdo apenas dos candidatos habilitados e os locais de realizagdo da Etapa Il —
Entrevista com o Candidato.

6. O candidato ndo habilitado na Etapa | - Andlise Curricular sera excluido do Processo Seletivo
Simplificado.




7. Os titulos a serem avaliados deverdo ser encaminhados, acompanhados do curriculo do
candidato e cOpia do comprovante de inscricao:

a) em fotocépias autenticadas e discriminados em relacdo especifica, na ordem da Relagédo de
Titulos acima, sem rasuras ou emendas, identificada com o nome completo do candidato, niumero
do documento de identidade e indicacdo da Funcdo Temporaria, Area de Atuacio, Regido de
Classificacéo.

b) por meio de Sedex a:SEAGRI

Endereco: Avenida 4, 405, CAB — CEP: 41745-002Ref: Processo Seletivo da Secretaria da
Agricultura, Irrigacé@o e Reforma Agréria do Estado da Bahia — SEAGRI, Edital 001/2010.

7.1 O periodo para envio dos titulos sera de 27 de maio a 07 de junho de 2010.

7.2. Devera ser encaminhada fotocopia autenticada do certificado de concluséo do curso correspondente
a formacgéo do candidato concorrente.

8. Somente serdo aceitos e avaliados:- titulos que estiverem de acordo com o especificado neste Edital;-
diplomas de Mestre ou Doutor expedidos por Instituicdo Oficial de Ensino devidamente reconhecida pelo
Ministério da Educacédo - MEC;- os certificados/certiddes de conclusdao dos cursos acompanhados do
histérico escolar ou diplomas, devidamente registrados, deverdo ser expedidos por Instituicdo Oficial de
Ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo - MEC e de acordo com as normas do Conselho
Nacional de Educagdo e conter o carimbo e a identificacdo da Instituicdo e do responsavel pela
expedicdo do documento, e emitidos em papel timbrado da Instituicdo;- ser4 vedada a pontuacdo de
qualquer curso/documento que néo preencher todas as condi¢cfes previstas neste capitulo;- documentos
relacionados a cursos realizados no exterior, quando vertidos para a lingua portuguesa por tradutor
juramentado e devidamente revalidado por Universidades oficiais credenciadas pelo Ministério da
Educagdo — MEC.9. ApOs a entrega dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo ou troca de
documentos, sob qualquer hipotese ou alegacao.10. N&o serdo recebidos titulos encaminhados fora do
prazo estabelecido no Edital especifico ou em desacordo com o disposto neste capitulo.11. Cada titulo
serd considerado uma Unica vez.12. Comprovada, em qualguer tempo, irregularidade ou ilegalidade na
obtencado dos titulos apresentados, o candidato ter4 anulada a respectiva pontuacdo e comprovada a
culpa do mesmo, este serd excluido do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das medidas
penais cabiveis.

13. Os titulos entregues ndo serdo devolvidos sob nenhuma hipétese.

VI. DA ETAPA Il - ENTREVISTA COM O CANDIDATO

1. A Etapa Il - Entrevista com o candidato visa identificar as habilidades pessoais e interpessoais,
profissionais e perfil para o exercicio da fungdo temporaria.

2. A pontuacdo obtida nesta etapa varia de O (zero) a 50 (cinquenta) de acordo com a avaliacdo da
Comisséo Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado.

VIl. DA CLASSIFICACAO

1. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da nota final, de acordo com a opc¢éo da
Funcdo Temporaria, Area de Atuacéo, Regido de Classificacéo.2. Na hipétese de igualdade da nota final,
tera preferéncia o candidato que:

a) tiver a maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento, Lei Federal n® 10.741 de 01/10/2003;
b) tiver mais tempo de servico publico prestado ao Estado da Bahia, Lei Estadual n° 6.677 de
26/09/1994;

c) obtiver maior pontuac&o na Andlise Curricular;

d) obtiver maior pontuacéo na Entrevista com o Candidato.

VI. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

1. A SEAGRI publicara no Diario Oficial do Estado da Bahia, a homologagdo do Processo Seletivo
Simplificado constando o0 resultado final, e disponibilizara no endereco eletrbnico:
www.selecao.uneb.br/seagri2010.

2. Na publicagéo da listagem do resultado do Processo Seletivo Simplificado constar&o os candidatos em
ordem decrescente da nota final, de acordo com a opg¢édo da Funcdo Temporaria, Area de Atuacio,
Regido de Classificacéo.

VIl. DOS RECURSOS

1. Seré admitido recurso quanto ao resultado da Etapa I: Analise Curricular.

2. O prazo para interposicao de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis apds a publicacdo do resultado da
Etapa Unica: Prova de Titulos, tendo como termo inicial o 1° dia util subseqiiente a data do evento.3. O
candidato interessado em apresentar recurso devera preencher o formulario eletrbnico proprio,
disponibilizado no endereco eletrénico: www.selecao.uneb.br/seaqri2010.

4. A decisdo do recurso serd dada a conhecer, coletivamente, e quanto aos pedidos que forem
deferidos e indeferidos, no endereco eletrénico: www.selecao.uneb.br/seaqgri2010.

VIIl — DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO NA FUNGAO TEMPORARIA




1. O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital, sera investido na
funcdo temporaria se atender as seguintes exigéncias:a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda, no
caso de nacionalidade estrangeira, apresentar comprovante de permanéncia definitiva no Brasil;b) Ter
idade minima de 18 (dezoito) anos no dia 07 de junho de 2010;c) N&o ter registro de antecedentes
criminais;d) Estar quite com as obrigac8es eleitorais;e) Estar quite com as obrigacdes do Servico Militar,
para candidatos do sexo masculino;f) Possuir Diploma de Conclusdo do Curso, relacionado a fungéo
temporéria, area de atuacdo, expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacdo - MEC e devidamente registrado;g) Estar com os titulos obtidos no exterior revalidados no
Pais, se for o caso.h) Estar regularmente inscrito no Conselho de Classe da sua categoria profissional;i)
Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades;j)) Nao exercer outro cargo, funcdo ou
emprego na Administragdo Estadual, Municipal, Federal e no Distrito Federal, salvo os acumulaveis
previstos na Constituicdo Federal/88, artigo 37, inciso XVI, alineas a,b,c;k) Nao ter sido punido com
nenhuma falta grave passivel de demissdo em cargo ou emprego ocupado anteriormente no servigo
publico nas esferas Federal, Estadual/Distrital e Municipal;l) Ter disponibilidade para trabalhar na Regiédo
de Classificagdo escolhida no ato da inscri¢&o.

m) Possuir Carteira Nacional de Habilitacdo (categoria B, C, D ou E).

2. No ato da investidura na fungcdo temporaria, anular-se-do, sumariamente, a inscricdo e todos os
atos dela decorrentes, se o candidato ndo atender as condi¢des apresentadas acima.

IX. DA CONTRATACAO

1. Ap6s a Homologacdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, a Secretaria da
Agricultura, Irrigacdo e Reforma Agréria do Estado da Bahia - SEAGRI convocara os candidatos,
conforme distribuicdo de vagas dispostas no Anexo |, através de edital especifico, por ordem rigorosa de
pontuacéo e classificagdo final, de acordo com a opc¢éo da funcdo temporaria, area de atuagéo, regido
de classificacdo e necessidade da Secretaria da Agricultura, Irrigacdo e Reforma Agréaria do Estado da
Bahia - SEAGRI.1.1 O candidato que ndo atender a convocagédo, dentro do prazo determinado, seja qual
for o motivo alegado, perderd o direito a contratacdo.2. No ato da contratacdo o candidato devera
apresentar 0s seguintes documentos:a) Coépias do RG, CPF, Titulo de Eleitor, comprovante de
residéncia, registro no PIS/PASEP, Carteira Nacional de Habilitagcdo (categoria B, C, D ou E);b) Duas
fotos 3x4 (recentes e idénticas);c) Comprovacédo de escolaridade correspondente a funcéo temporaria;d)
Certiddo de Casamento;e) Certidao de Nascimento ou RG dos dependentes, se houver;f) Caderneta de
vacinagdo atualizada dos filhos menores de 14 anos;g) Certificado de Reservista para candidatos do
sexo masculino até os 45 anos de idade;h) Declaracao de Bens e de Nao Acumulacdo de cargo ou
emprego publico;i) NUmero de conta corrente no Banco do Brasil;j) Diploma de Conclusdo do Curso,
relacionado a funcd@o temporaria, expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacéo - MEC e devidamente registrado;

k) Comprovante de inscricdo de sua categoria profissional, se for o caso;

[) Atestado de Saude Ocupacional — ASO, expedido por médico do trabalho ou servico médico
especializado em Medicina Ocupacional, acompanhado dos exames apresentados quando da realizacao
da avaliagdo médica.2.1 O candidato que, na data da contratagdo, ndo reunir os requisitados
enumerados acima, perderéa o direito ao ingresso na referida fungéo temporaria.

X. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A aprovacdo e a classificacdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
contratacdo. Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a Secretaria da
Agricultura, Irrigacdo e Reforma Agraria do Estado da Bahia - SEAGRI reserva-se o direito de proceder
as convocacdes, em nuamero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a
disponibilidade orcamentéaria e observado o nimero de vagas existentes no presente Edital.2. Todos os
calculos descritos neste Edital serdo realizados com 02 (duas) casas decimais, arredondando-se para
cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.3. O acompanhamento das
publicacdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado é de responsabilidade exclusiva do
candidato.4. Ndo serdo prestadas por telefone, informacgdes relativas ao resultado do Processo Seletivo
Simplificado.5. Todos os atos relativos ao presente Processo: convocacgdes, resultados e homologacao
serdo publicados na Imprensa Oficial (Diario Oficial do Estado da Bahia), por meio do titular da
Secretaria da Agricultura, Irrigacdo e Reforma Agréria do Estado da Bahia - SEAGRI.6. Nao sera
fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo no Processo Seletivo
Simplificado, valendo para esse fim as listagens divulgadas através do Diario Oficial do Estado da
Bahia.7. Os itens do Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagcdes ou acréscimos, enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocacao dos
candidatos para a Prova de Titulos, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado.8. Em caso de necessidade de alteracdo, atualizagdo ou correcdo dos dados de endereco,
apos a realizagdo da prova de titulos, o candidato deverd solicitar a Secretaria da Agricultura, Irrigacédo e
Reforma Agréaria do Estado da Bahia - SEAGRI.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria da
Agricultura, Irrigagdo e Reforma Agréria do Estado da Bahia - SEAGRI no que tange a realizagdo deste
Processo Seletivo Simplificado.10. As despesas decorrentes da participacdo nas etapas e



procedimentos do Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital correrdo por conta dos proprios

candidatos.
Salvador, 19 de maio de 2010.

Antdnio Barreto

Secretario em exercicio

ANEXO I
QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS

Regiédo de
Classificacéo

Ciéncias
Sociais
(TNS02)

Engenharia de
Agrimensura
(TNS03)
Engenharia
Civil
(TNSO04)
Ciéncias
Ambientais
(TNSO05)
Ciéncias
Ambientais
(TNSO06)

Ciéncias
Agrarias
(TNSO07)
Técnicas

Agropecuarias
(TNMO08)
Engenharia
Agrondmica
(TNS10)
Total

Alagoinhas
(Mata de Sao
Joéo,
Esplanada)

o
[y
o
[y

Barreiras
(Cotegipe,
Barreiras, 01 02 03
Santa Rita de
Céssia)

Bom Jesus
daLapa
(Sito do Mato,
Carinhanha,
Bom Jesus da

Lapa, 00
Paratinga,
Serra do
Ramalho,
Ibotirama,
Morpard)

Caetité
(Malhada) 01 01

Feira de
Santana

(Santo 00
Amaro)

Irecé
(Jussara,
Xique-Xique, 00
Barra)

Iltaberaba
(Boa Vista do
Tupim, Ruy
Barbosa,

ltaeté, 00
Marcionilio
Souza,
Itaberaba,
Utinga)

Itabuna
(Ubaitaba,
Camaca, 04 04
Itabuna,
Ilhéus,




Camamu,
Gandu)

Jacobina
(Morro do 01 01 02
Chapéu)

Jequié
(Iramaia,
Maracas,

Santa Inés)

00

Juazeiro
(Sobradinho,
Remanso,
Uaua)

02 02

Paulo
Afonso 01 01
(Jeremoabo)

Ribeira do
Pombal 00
(Tucano)

Santa Maria
da Vitéria

(Coribe, 01 01

Santa Maria
da Vitéria)

Seabra
(Andarai) 01 01 02

Senhor do
Bonfim
(Itidba, 01 02 03

Senhor do
Bonfim)

Serrinha
(Santa Luz, 00
Monte Santo)

Teixeira de
Freitas
(Itamaraju, 01 01
Eunapolis,
Mucuri)

Vitéria da
Conquista
(Encruzilhada, 03 03
Vitéria da
Conquista)

Salvador 01 01 01 03

TOTAL 04 01 01 02 01 00 10 08 27

Obs: Havera formacao de cadastro de reservas para todas as fun¢des temporérias, em todas as regides
de classificacdo, independente das vagas disponibilizadas neste edital, exceto para as funcbes
temporarios TNS03 e TNS04, cujas vagas s@o apenas para Salvador/BA.

_ ~ ANEXO Il )
DESCRICAO SUMARIA DA FUNCAO TEMPORARIA

Nivel Superior — Cédigo 02 (Ciéncias Sociais)




Assessorar a gestdo das associacdes e cooperativas (contribuicdo na discussédo e elaboracdo de
estatutos, na regularizacdo de documentacdo, na participacdo em editais de projetos, articulacdo de
parcerias, dentre outras atividades); Estimular a participacdo das mulheres nas discussées relativas aos
projetos produtivos, acesso as linhas de crédito do PRONAF, titularidade conjunta e demais questdes
relativas a garantia dos direitos das trabalhadoras; Apoiar a formacgéo, desenvolvimento e consolidagéo
de grupos produtivos de mulheres nos assentamentos, considerando as potencialidades locais,
buscando a articulagdo com outros atores e 0 acesso a politicas publicas existentes; Atuar na articulagéo
de politicas sociais que instrumentalizem os/as jovens no sentido de potencializar competéncias,
habilidades e inser¢cdo nos processos produtivos; Atuar no fomento a autonomia e no exercicio do
controle social, através do estimulo a participacdo das familias em conselhos (Saude, Educacéo,
Assisténcia Social, Territoriais, dentre outros) e féruns; Identificar as mdltiplas identidades culturais,
politicas, religiosas, de género, raca e geragdo, existentes nos assentamentos; Intervir nas situagoes
problema relacionadas ao uso de alcool e outras drogas, com encaminhamento aos recursos existentes
da sociedade, nas situacdes que se fizerem necessarias; Atuar no planejamento, estudo e organizacédo
de pesquisas que subsidiem a gestdo e implementacdo de politicas sociais, no contexto da reforma
agraria; Participar na elaboracdo de projetos, planos e relatérios que compdem as pecas técnicas
necessdrias ao licenciamento ambiental, no que se refere aos aspectos sociais; Desenvolver préaticas
referentes a educacdo ambiental, envolvendo conservagdo dos recursos naturais, consumo responsavel,
reciclagem, destinacdo adequada do lixo; Compor equipe multidisciplinar responsavel pela execucdo da
assessoria técnica, social e ambiental junto as familias assentadas.

Nivel Superior — Cddigo 03 (Engenharia de Agrimensura)
Executar levantamento topogréafico da area de imoveis vistoriados; Utilizar Cartografia Tematica na
execucdo dos trabalhos; Executar de outras tarefas de natureza similar; Prestar informacdes ao
pessoal técnico e ao responsavel pelo escritério local sobre o desenvolvimento dos trabalhos de sua
responsabilidade; Elaborar relatério mensal de atividades; Compor equipe multidisciplinar responsavel
pela execucdo da assessoria técnica, social e ambiental junto as familias assentadas.

Nivel Superior — Cédigo 04 (Engenharia Civil)
Avaliar e supervisionar obras e servicos de engenharia nas areas de Reforma Agréria; Prestar
informacdes ao pessoal técnico e ao responsavel pelo escritorio local sobre o desenvolvimento dos
trabalhos de sua responsabilidade; Elaborar relatério mensal de atividades; Manter contatos e
colaborar com orgaos federais, estaduais, municipais e entidades associativas de produtores rurais;
Executar outras tarefas de natureza similar; Compor equipe multidisciplinar responsavel pela
execucao da assessoria técnica, social e ambiental junto as familias assentadas.

Nivel Superior — Cddigo 05 (Ciéncias Ambientais)

Realizar estudos diagndsticos de impacto ambiental; Realizar estudos analiticos de impacto ambiental;
Caracterizar meios fisicos; Caracterizar meios biéticos; Elaborar matriz de impactos ambientais e
elaborar propostas e medidas mitigadoras e/ou preventivas, junto com a comunidade; Realizar
levantamento em campo para caracterizagdo da vegetacdo e caracterizacdo de uso, com mensuragao
de passivos ambientais para elaboracdo de mapas de uso; Construir mapas tematicos;
Elaborar/fomentar Programas e projetos de reducao e disposicao final de residuos; Elaborar planos de
restauracdo de areas degradadas; Realizar estudos necessarios ao licenciamento ambiental; Compor
equipe multidisciplinar responsavel pela execucao da assessoria técnica, social e ambiental junto as
familias assentadas.

Nivel Superior — Cddigo 06 (Ciéncias Ambientais)

Realizar Estudos Diagndsticos de impacto ambiental; Realizar Estudos Analiticos de impacto ambiental;
Caracterizar meios fisicos; Caracterizar meios biéticos; Elaborar matriz de impactos ambientais e
elaborar propostas e medidas mitigadoras e ou preventivas, junto com a comunidade; Fomentar o uso
racional/ecolégico da agua; Pesquisar e realizar trabalhos ligados a biologia geral, zoologia e zootecnia;
Trabalhar com os quintais para envolvimento das mulheres e amortecimento da paisagem deixando-a
mais permeavel a conservacdo dos recursos naturais (formacdo de trampolins ecolégicos); promover
seguranca alimentar; trabalhar com coleta de sementes para aliar promogdo da conservacdo e
sustentabilidade econdmica; trabalhar com produgdo de mudas em viveiros agroecologicos risticos; ter
acoes junto a escola do assentamento para trabalhar com educac¢éo ambiental com as criancas e jovens;
Compor equipe multidisciplinar responsavel pela execucdo da assessoria técnica, social e ambiental
junto as familias assentadas.

Nivel Superior — Cédigo 07 (Ciéncias Agrarias)
1) Médico Veterinario




Praticar clinica de animais em todas as suas modalidades; Executar e controlar assisténcia técnico-
sanitaria aos animais, sob qualquer titulo; Orientar os agricultores familiares quanto a inspecdo e
fiscalizacdo sob os pontos de vista higiénico, sanitario e tecnoldgico dos produtos de origem animal e
dos matadouros, matadouros-frigorificos, charqueadas, fabricas de conserva de carne e de pescado,
fabricas de produtos gordurosos que empreguem como matéria-prima produtos de origem animal, no
todo ou em parte, usinas, fabricas e postos de laticinios, entrepostos de carne, leite, peixe, ovos, mel,
cera e demais derivados do reino animal, assim como inspec¢éo e fiscalizacdo dos estabelecimentos
comerciais que armazenem ou comercializem os produtos citados nesta alinea; Aplicar medidas de
salde publica no tocante as doencas de animais transmissiveis ao homem; Executar e realizar controle
da inseminacéo artificial; Orientar sobre a defesa da fauna, especialmente o controle da exploracdo das
espécies animais silvestres, bem assim de seus produtos; Realizar pesquisas referentes a bromatologia
animal; Elaborar e executar planos e projetos participativos com novos enfoques metodoldgicos,
considerando os conhecimentos enddgenos, o uso sustentavel dos recursos naturais, garantindo a
seguranca alimentar e configurando processos educativos continuados; Elaborar projetos técnicos dos
assentamentos que viabilizem o acesso dos agricultores as diferentes modalidades de crédito produtivo -
custeio e investimento do PRONAF, bem como orientar e acompanhar a aplicagdo dos recursos e
produzir relatérios técnicos, a serem encaminhados a Superintendéncia Regional, conforme preceitua
Manual de Crédito Rural e os normativos do PRONAF; Compor equipe multidisciplinar responsavel pela
execucao da assessoria técnica, social e ambiental junto as familias assentadas.
2) Zootecnista

Realizar pesquisas referentes a bromatologia animal; Elaborar e executar planos e projetos
participativos com novos enfoques metodoldgicos, considerando os conhecimentos endégenos, 0 uso
sustentavel dos recursos naturais, garantindo a seguranca alimentar e configurando processos
educativos continuados; Elaborar projetos técnicos dos assentamentos que viabilizem o acesso dos
agricultores as diferentes modalidades de crédito produtivo - custeio e investimento do PRONAF, bem
como orientar e acompanhar a aplicacdo dos recursos e produzir relatérios técnicos, a serem
encaminhados a Superintendéncia Regional, conforme preceitua Manual de Crédito Rural e os
normativos do PRONAF; Compor equipe multidisciplinar responsavel pela execucdo da assessoria
técnica, social e ambiental junto as familias assentadas.

Nivel Médio — Cédigo 08 (Técnicas Agropecuarias)

Prestar assessoria no estudo e desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnolégicas, nas vistorias e
pericias, envolvendo as seguintes atividades: coleta de dados de natureza técnica; elaborar laudos de
construgBes e reformas de iméveis rurais; elaborar orcamentos de materiais, insumos, equipamentos,
instalacbes e méo-de-obra; Assessorar tecnicamente na aplicacdo de produtos especializados; Executar
e fiscalizar procedimentos relativos ao preparo do solo, colheita, armazenamento, comercializacdo e
industrializacdo dos produtos agropecuarios; Realizar procedimentos de multiplicagdo de sementes e
mudas, comuns e melhoradas, bem como em servicos de drenagem e irrigacdo; Executar procedimentos
gue objetivem o controle de qualidade bem como a sanidade da producdo agricola e de rebanhos;
Compor equipe multidisciplinar responsavel pela execucdo da assessoria técnica, social e ambiental
junto as familias assentadas.

Nivel Superior — CAdigo 10 (Ciéncias Agrarias)
Conhecimento da Legislacdo Agraria Federal e Estadual, Legislagcdo Ambiental, Manual de Crédito Rural
e Politica Nacional de Assisténcia Técnica — PNATER; Controle Bioldgico de pragas e doencas de
plantas e Manejo Integrado de Pragas-MIP; Conhecimentos Bésicos sobre relevo, solos e as classes de
capacidade de uso das terras; Conhecimento e aplicacao de técnicas de manejo e conservagéo do solo;
Emissdo de Certificado Fitossanitario de Origem (CFO); Conhecimento da Lei n° 10.831/2003 (lei dos
orgéanicos) e sua regulamentacao; Conhecimento da Lei 11323 de 24 de julho de 2006, Politica Nacional
da Agricultura Familiar e Empreendimentos Familiares Rurais; Emissdo de Receituario Agrondmico com
enfoque na educacdo ambiental e na transicdo agroecoldgica; Conhecimento em agroextrativismo,
agroecologia, producédo e certificacdo organica; ldentificacdo de produtos diferenciados, beneficiamento
e agregacao de valor a producdo e comercializacdo para geracdo de emprego e renda; Utilizacdo de
sistemas integrados de producdo da Agricultura Familiar e Reforma Agraria; Elaboracédo e execuc¢éo de
planos e projetos participativos com novos enfoques metodoldgicos, considerando os conhecimentos
enddgenos, o0 uso sustentavel dos recursos naturais, garantindo a seguranca alimentar e configurando
processos educativos continuados; Capacidade para elaborar os projetos técnicos dos assentamentos
que viabilizem o acesso dos agricultores as diferentes modalidades de crédito produtivo - custeio e
investimento do PRONAF, bem como orientar e acompanhar a aplicagdo dos recursos e produzir
relatorios técnicos, a serem encaminhados a Superintendéncia Regional, conforme preceitua Manual de
Crédito Rural e os normativos do PRONAF; Utilizacdo do GPS para sensoriamento remoto; Organizacdo
da educacdao rural, relativa a pecuaria; Compor equipe multidisciplinar responséavel pela execucédo da

assessoria técnica, social e ambiental junto as familias assentadas.




